
ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)
งานจ�างเหมาบร�การพน!กงานข!บรถยนต$ การประปาส(วนภ+ม�ภาคเขต 9

1. ความเป0นมา
การประปาส�วนภ�ม
ภาค ม�ความประสงค�จะจ�างเอกชนด�าเน
นการข�บรถยนต� การประปาส�วนภ�ม
ภาค

เขต 9
2. ว!ตถ2ประสงค$และขอบเขตงาน

2.1 การประปาส�วนภ�ม
ภาค ม�ความประสงค�จะจ�างเหมาบร
การข�บรถยนต� จ�านวน     6     คน เพ()อ
ปฏ
บ�ต
งานข�บรถยนต� การประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ในท�องท�)จ�งหว�ดในความร�บผ
ดชอบของการประปาส�วนภ�ม
ภาค
เขต 9 และจ�งหว�ดต�างๆ ท�)วราชอาณาจ�กร

2.2 ระยะเวลาจ�าง   23     เด(อน น�บต�3งแต�ว�นท�) 1 พฤศจ
กายน 2557 ถ8งว�นท�) 30 ก�นยายน 2559
3. ค2ณสมบ!ต�ของผ+�เสนอราคา

3.1 ผ��เสนอราคาต�องเป:นน
ต
บ;คคล ด�าเน
นธ;รก
จเก�)ยวก�บการร�บจ�างท�างานเหมาบร
การพน�กงานข�บ
รถยนต�ในประเทศไทย โดยเป:นน
ต
บ;คคลประเภทบร
ษ�ทจ�าก�ด หร(อบร
ษ�ทมหาชนจ�าก�ด หร(อห�างห;�นส�วนจ�าก�ด หร(อ
ห�างห;�นส�วนสาม�ญน
ต
บ;คคลท�)จดทะเบ�ยนในประเทศไทย และจดทะเบ�ยนภาษ�ม�ลค�าเพ
)ม

3.2 ไม�เป:นผ��ท�)ถ�กระบ;ช()อไว�ในบ�ญช�รายช()อผ��ท
3งงานของทางราชการและได�แจ�งเว�ยนช()อแล�ว
3.3 ไม�เป:นผ��ได�ร�บเอกส
ทธ
A หร(อความค;�มก�น ซ8)งอาจปฏ
เสธไม�ยอมข83นศาลไทย เว�นแต�ร�ฐบาลของ

ผ��เสนอราคาได�ม�ค�าส�)งให�สละส
ทธ
Aความค;�มก�นเช�นว�าน�3น
3.4 ไม�เป:นผ��ม�ผลประโยชน�ร�วมก�นก�บผ��เสนอราคารายอ()นท�)เข�าเสนอราคาให�แก�การประปาส�วน

ภ�ม
ภาคเขต 9 ณ ว�นประกาศสอบราคา หร(อไม�เป:นผ��กระท�าอ�นเป:นการข�ดขวางการแข�งข�นราคาอย�างเป:นธรรมใน
การจ�างคร�3งน�3

3.5 บ;คคลหร(อน
ต
บ;คคลท�)จะเข�าเป:นค��ส�ญญาต�องไม�อย��ในฐานะเป:นผ��ไม�แสดงบ�ญช�รายร�บรายจ�าย
หร(อแสดงบ�ญช�รายร�บรายจ�ายไม�ถ�กต�องครบถ�วนในสาระส�าค�ญ

3.6 บ;คคลหร(อน
ต
บ;คคลท�)จะเข�าเป:นค��ส�ญญาก�บหน�วยงานภาคร�ฐ ซ8)งได�ด�าเน
นการจ�ดซ(3อจ�ดจ�างด�วย
ระบบอ
เลEกทรอน
กส� (e-Government Procurement : e-GP) ต�องลงทะเบ�ยนในระบบอ
เลEกทรอน
กส�ของ
กรมบ�ญช�กลางท�)เวEบไซต�ศ�นย�ข�อม�ลจ�ดจ�างภาคร�ฐ

3.7 ค��ส�ญญาต�องร�บและจ�ายเง
นผ�านบ�ญช�ธนาคาร เว�นแต�การจ�ายเง
นแต�ละคร�3งซ8)งม�ม�ลค�าไม�เก
น
สามหม()นบาท ค��ส�ญญาอาจจ�ายเป:นเง
นสดกEได�
4. ขอบเขตความร!บผ�ดชอบของผ+�ร!บจ�าง

ผ��เสนอราคาท�)ผ�านการค�ดเล(อก (ผ��ร�บจ�าง) จะต�องด�าเน
นการ ด�งน�3
4.1 จ�ดหาพน�กงานข�บรถยนต� จ�านวน    6    คน ให�ก�บการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 โดยปฏ
บ�ต
งาน

ในการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 จ�านวน    4    คน ประจ�างาน Lab Cluster จ�งหว�ดเช�ยงราย จ�านวน    1    คน และ
งาน Lab Cluster อ�าเภอเกาะคา จ�งหว�ดล�าปาง จ�านวน    1    คน ซ8)งพน�กงานข�บรถยนต�ท�)ผ��ร�บจ�างจ�ดหามาให�ก�บ
การประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ต�องม�ความร��ความช�านาญในการข�บรถยนต� และม�ค;ณสมบ�ต
 ด�งน�3
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4.1.1 ส�ญชาต
ไทย อาย;ไม�ต)�ากว�า 25 ป\บร
บ�รณ� และไม�เก
น 50 ป\บร
บ�รณ� 
4.1.2 กรณ�เพศชาย ต�องพ�นภาระการเกณฑ�ทหารแล�ว
4.1.3 ต�องส�าเรEจการศ8กษาไม�ต)�ากว�าระด�บม�ธยมศ8กษาป\ท�) 3 (ม. 3) หร(อเท�ยบเท�า
4.1.4 ม�ความประพฤต
 เร�ยบร�อย บ;คล
กภาพและมน;ษย�ส�มพ�นธ�ท�)ด� ส;ขภาพร�างกายสมบ�รณ� 

แขEงแรง ไม�เป:นผ��ท;พพลภาพหร(อไม�เป:นผ��ไร�ความสามารถ โรคจ
ต จ
ตฟ_น̀เฟaอนไม�สมประกอบ ฯลฯ
4.1.5 ไม�เป:นโรคต�องห�าม หร(อเป:นอ;ปสรรคต�อการปฏ
บ�ต
งาน เช�น ความด�นโลห
ต ตาบอดส� 

หร(อห�วใจผ
ดปกต
 ฯลฯ
4.1.6 ไม�เป:นโรคท�)ส�งคมร�งเก�ยจ หร(อเป:นโรคท�)ม�อ�นตรายร�ายแรง เช�น ว�ณโรค โรคเร(3อน โรค

พ
ษส;ราเร(3อร�ง โรคเท�าช�าง ฯลฯ
4.1.7 ไม�เป:นผ��ท�)เคยได�ร�บโทษจ�าค;กในคด�อาญา โดยม�ค�าพ
พากษาถ8งท�)ส;ดให�จ�าค;ก เว�นแต�

ความผ
ดลห;โทษ หร(อความผ
ดอ�นได�กระท�าโดยประมาท
4.1.8 ไม�เป:นผ��เสพหร(อต
ดยาเสพต
ดใดๆ
4.1.9 ม�ใบอน;ญาตข�บรถยนต�ส�วนบ;คคลของกรมขนส�งทางบกถ�กต�องตามระเบ�ยบ จ�านวน  2 

คน และประเภทใบข�บข�)ต�องเป:นประเภทท�) 2 ข�บรถโดยสาร รถบรรท;ก รถ 6 ล�อ 10 ล�อแบ�งเป:น ส�วนบ;คคลและ
ท;กประเภท ส�วนบ;คคลปdายขาวท;กประเภท ข�บรถสาธารณะปdายเหล(องได� จ�านวน  4  คน

4.1.10 ร��จ�กเส�นทางในพ(3นท�)จ�งหว�ดท�)อย��ในความร�บผ
ดชอบของการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 
และต�างจ�งหว�ดในเส�นทางหล�กเป:นอย�างด�

4.1.11 ม�ความร��เก�)ยวก�บพระราชบ�ญญ�ต
จราจรทางบก กฎหมายท�)เก�)ยวข�องก�บรถยนต� และ
การขนส�งเป:นอย�างด� และปฏ
บ�ต
ตามอย�างเคร�งคร�ด

4.1.12 ม�ความร��พ(3นฐานด�านเคร()องยนต� ข�บรถเก�ยร�ธรรมดาและเก�ยร�ออโต�ได� สามารถแก�ไข
เหต;การณ�เฉพาะหน�าได�ในกรณ�รถยนต�เก
ดข�ดข�อง

4.1.13 ตรวจสอบระบบต�างๆ ของรถยนต� ให�อย��ในสภาพท�) ใช�งานได�อย�างปลอดภ�ยและ
ท�าความสะอาดรถยนต�ท�3งภายในและภายนอกอย�างสม)�าเสมอ

4.2 จ�ดส�งส�าเนาบ�ตรประจ�าต�วประชาชน ส�าเนาทะเบ�ยนบ�าน ส�าเนาใบข�บข�) ส�าเนาหล�กฐานแสดง
ว;ฒ
การศ8กษาของพน�กงานข�บรถยนต� และร�บรองส�าเนาพร�อมต�นฉบ�บเพ()อการตรวจสอบ ให�การประปา 
ส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ไม�เก
น 15 ว�นน�บแต�ว�นท�)ลงนามในส�ญญา

4.3 จ�ดส�งพน�กงานข�บรถภายใน 30 ว�น น�บแต�ว�นท�)ลงนามในส�ญญา ซ8)งกรณ�การข�บรถบรรท;กน3�า 
และ Lab Cluster ผ��ร�บจ�างจะต�องจ�ดส�งพน�กงานข�บรถท�)เป:นเพศชายเท�าน�3น และการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ม�
ส
ทธ
ในการตรวจสอบค;ณสมบ�ต
 และทดสอบความสามารถในการปฏ
บ�ต
งานจนเป:นท�)พ8งพอใจ หากพ
จารณาเหEนว�า
พน�กงานข�บรถยนต�ม�ค;ณสมบ�ต
ไม�ถ�กต�องหร(อไม�ม�ความสามารถในการปฏ
บ�ต
งาน ผ��ร�บจ�างต�องเปล�)ยนหร(อหา
พน�กงานใหม�มาทดแทน ภายใน    5    ว�นท�าการ น�บจากว�นท�)ได�ร�บแจ�ง

4.4 ผ��ร�บจ�าง ต�องจ�ดหาพน�กงานข�บรถยนต�มาทดแทนในว�นท�)พน�กงานข�บรถยนต�ขาดงาน
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4.5 ในกรณ�ท�)พน�กงานข�บรถยนต�คนใดปฏ
บ�ต
งานไม�ม�ประส
ทธ
ภาพหร(อม�ความประพฤต

 ไม�เร�ยบร�อย อาจเป:นเหต;ก�อให�เก
ดความเส�ยหายต�อภาพพจน�ของการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 การประปา
ส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ขอเปล�)ยนพน�กงานใหม� โดยจะแจ�งให�ผ��ร�บจ�างทราบล�วงหน�าไม�น�อยกว�า 7 ว�นท�าการ และ
ผ��ร�บจ�างต�องเปล�)ยนหร(อหาพน�กงานใหม�มาทดแทน ภายใน 5 ว�นท�าการ น�บจากว�นท�)ได�ร�บแจ�ง

4.6 ผ��ร�บจ�างจะต�องร�บผ
ดชอบชดใช�ค�าเส�ยหายต�างๆ ท�)นอกเหน(อจากกรมธรรม�ประก�นภ�ยก�าหนด 
ตามข�อ ๙.๓ อ�นเก
ดจากการท�)พน�กงานข�บรถยนต�ของผ��ร�บจ�างได�กระท�าข83นโดยเจตนาและหร(อประมาท จนเป:นเหต;
ให�ทร�พย�ส
นของผ��ว�าจ�างหร(อบ;คคลภายนอกได�ร�บความเส�ยหาย

4.7 ผ��ร�บจ�างต�องเป:นผ��ร�บผ
ดชอบค�าจ�าง และค�าใช�จ�ายอ()นใดให�ก�บพน�กงานข�บรถยนต�ของผ��ร�บจ�าง
4.8 การประปาส�วนภ�ม
ภาคไม�ผ�กพ�น และไม�ร�บผ
ดชอบต�อความเส�ยหายใดๆ ท�)เก
ดข83นก�บพน�กงาน

ข�บรถยนต�หร(อทร�พย�ส
นของผ��ร�บจ�าง รวมตลอดถ8งค�าจ�างหร(อผลประโยชน�ตอบแทนอ()นใดของพน�กงานข�บรถยนต�
ของผ��ร�บจ�าง โดยถ(อว�าผ��ร�บจ�างเป:นผ��ร�บผ
ดชอบเองท�3งส
3น

4.9 ผ��ร�บจ�างยอมร�บว�าพน�กงานข�บรถยนต�ท�)ผ��ร�บจ�างจ�ดหา และน�ามาปฏ
บ�ต
งานท�)จ�างน�3 
อย��ภายใต�การควบค;มส�)งการของผ��ร�บจ�าง และเป:นล�กจ�างของผ��ร�บจ�างแต�ฝkายเด�ยว ผ��ร�บจ�างม�หน�าท�)ท�)จะต�องปฏ
บ�ต

ต�อล�กจ�างด�งกล�าว ให�เป:นไปตามกฎหมายแรงงาน และกฎหมายอ()นๆ รวมถ8งประกาศ ระเบ�ยบ ค�าส�)ง ข�อบ�งค�บว�า
ด�วยเร()องการค;�มครองแรงงานในส�วนท�)เก�)ยวข�องก�บบ;คคลด�งกล�าวท;กประการ หากล�กจ�างของผ��ร�บจ�างได�ร�บบาดเจEบ 
หร(อท;พพลภาพ หร(อเส�ยช�ว
ตในขณะท�างานตามส�ญญาน�3ให�แก�การประปาส�วนภ�ม
ภาค ผ��ร�บจ�างต�องร�บผ
ดชอบ
ชดใช�ค�าเส�ยหาย หร(อค�าส
นไหมทดแทน และค�าใช�จ�ายอ()นๆ (ถ�าม�)  ให�แก�ล�กจ�างของผ��ร�บจ�างท�3งหมด โดยไม�อย��ใน
ความร�บผ
ดชอบของการประปาส�วนภ�ม
ภาค

4.10 การประปาส�วนภ�ม
ภาคจะเป:นผ��ร�บผ
ดชอบเฉพาะค�าว�สด;ส
3นเปล(องต�างๆ ของรถยนต�การประปา
ส�วนภ�ม
ภาค เช�น น3�าม�นเช(3อเพล
ง เป:นต�น รวมท�3ง การซ�อมบ�าร;งรถยนต�ท�)เก
ดข83นจากการใช�งานตามปกต

5. ก<าหนดว!น เวลาปฏ�บ!ต�งานและว!นหย2ด

5.1 ว�น/เวลาปฏ
บ�ต
งานในเวลาปกต

ว�นท�างานปกต
 :  ว�นจ�นทร� ถ8ง ว�นศ;กร�  

    เวลาท�างาน   :  ระหว�างเวลา 08.00 น. - 17.00 น.
    เวลาพ�ก       :  ระหว�างเวลา 12.00 น. - 13.00 น.

ในกรณ�ท�)ต�องท�างานต�อเน()องในเวลาพ�ก หร(อม�เหต;จ�าเป:นต�องให�งานแล�วเสรEจท�นเวลา 
การประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 หร(อต�วแทนของการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ม�ส
ทธ
ก�าหนดเวลาพ�กตาม
ความเหมาะสมไม�น�อยกว�าว�นละ 1 ช�)วโมง

5.2 การปฏ
บ�ต
งานนอกเวลาท�าการปกต
 สามารถปฏ
บ�ต
งานในว�นหย;ดท�าการของการประปา
ส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 และนอกเวลาท�าการได�ท;กกรณ�

5.3 ว�นหย;ดงาน
ว�นหย;ดประจ�าส�ปดาห� : ว�นเสาร�และว�นอาท
ตย�
ว�นหย;ดตามประเพณ� : ให�เป:นไปตามว�นหย;ดงานท�)ทางการประปาส�วนภ�ม
ภาคก�าหนด

ในแต�ละป\ และว�นท�)คณะร�ฐมนตร�ม�มต
ประกาศให�เป:นว�นหย;ด
/ 6. ...
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6. การท<างานนอกเวลาปกต� การท<างานในว!นหย2ด และการท<างานต(างท�องทAB
การปฏ
บ�ต
งานนอกเวลาท�างานปกต
 หร(อในว�นหย;ดตามท�) การประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 หร(อต�วแทน

ของการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ส�)งการ ม�ส
ทธ
ได�ร�บค�าท�างานล�วงเวลาและค�าท�างานในว�นหย;ด ด�งน�3
6.1 การท�างานนอกเวลาท�างานปกต
 ผ��ร�บจ�างจะได�ร�บค�าท�างานล�วงเวลา 1.5 เท�าของค�าจ�าง

รายช�)วโมงตามปกต
 กรณ�ท�)ท�างานนอกเวลาในว�นหย;ด จะได�ร�บค�าท�างานล�วงเวลา 3 เท�าของค�าจ�างรายช�)วโมงตาม
ปกต
 การค
ดค�านวณ ค�าท�างานนอกเวลาปกต
ต�อ 1 ช�)วโมง ให�ใช�จ�านวนว�นละ 8 ช�)วโมง เป:นฐานใน
การค�านวณ โดยค�านวณตามอ�ตราค�าจ�างท�)ก�าหนดไว�

6.2 การท�างานในว�นหย;ด ผ��ร�บจ�างจะได�ร�บค�าท�างานในว�นหย;ดเพ
)มอ�ก 1 เท�า ของค�าจ�าง
  รายช�)วโมงตามปกต


6.3 ในกรณ�ท�)ต�องไปปฏ
บ�ต
งานต�างท�องท�) และเป:นการปฏ
บ�ต
งานต�อเน()อง พน�กงานของผ��ร�บจ�าง ม�
ส
ทธ
Aได�ร�บค�าตอบแทนเป:นค�าเบ�3ยเล�3ยง ๒๖๐ บาทและค�าท�)พ�ก 460 บาทต�อคนต�อว�น (ไม�รวม
ภาษ�ม�ลค�าเพ
)ม) นอกเหน(อจากค�าจ�างปกต
 โดยการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 จะไม�จ�ายค�าล�วงเวลาให�อ�ก
การน�บเวลาเด
นทางไปปฏ
บ�ต
งานเพ()อค�านวณเบ�3ยเล�3ยง ให�น�บต�3งแต�เวลาออกจากสถานท�)อย��หร(อสถานท�)ปฏ
บ�ต
งาน
ปกต
 จนกล�บถ8งสถานท�)อย��หร(อสถานท�)ปฏ
บ�ต
งานปกต
 หร(อจนถ8งสถานท�)ท�)ไปปฏ
บ�ต
งานใหม�แล�วแต�กรณ� เวลาเด
น
ทางให�น�บ ๒๔ ช�)วโมง เป:นหน8)งว�นเศษของว�นถ�าเก
น ๑๒ ช�)วโมงให�น�บเป:นหน8)งว�น แต�ถ�าหากการปฏ
บ�ต
งานไม�ถ8ง 
๑๒ ช�)วโมง ให�ค
ดค�านวณค�าท�างานล�วงเวลา หร(อค�าท�างานในว�นหย;ด ตามเกณฑ�ข�อ 6.1 หร(อข�อ 6.2 แล�วแต�กรณ� 
ท�3งน�3 ให�ผ��ร�บจ�างม�หน�าท�)จ�ายค�าตอบแทนให�ก�บพน�กงานของผ��ร�บจ�าง ตามท�)การประปาส�วนภ�ม
ภาคแจ�ง
7. การจ(ายค(าจ�าง

การประปาส�วนภ�ม
ภาค จะจ�ายค�าจ�างเป:นงวดๆ ละ 1 เด(อน โดยก�าหนดช�าระค�าจ�างให�ก�บผ��ร�บจ�าง 
หล�งจากผ��ร�บจ�างได�ท�างานเสรEจเร�ยบร�อย และการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 หร(อต�วแทนของการประปา
ส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ได�ตรวจร�บมอบงานท�)ส�งมอบแต�ละงวดเร�ยบร�อยแล�ว ท�3งน�3หล�งจากห�กค�าปร�บและหร(อค�าเส�ย
หาย (ถ�าม�) ตามเง()อนไขในส�ญญาน�3แล�ว
8. ค(าปร!บ และส�ทธ�ในการบอกเล�กส!ญญา

8.1 ถ�าไม�ม�พน�กงานของผ��ร�บจ�างมาปฏ
บ�ต
งานในว�นใดๆ ผ��ร�บจ�างย
นยอมให�การประปา 
ส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ห�กเง
นค�าจ�างเท�าจ�านวนเง
นค�าจ�างต�อคนต�อว�น และปร�บเป:นรายว�นในอ�ตราร�อยละ 0.10 ของ
ราคาค�าจ�างท�3งหมดตามส�ญญา แต�ต�องไม�ต)�ากว�าว�นละ 100 บาท น�บต�3งแต�ว�นท�)ไม�ม�พน�กงานมาปฏ
บ�ต
งานเป:นต�น
ไปจนกว�าจะม�พน�กงานมาปฏ
บ�ต
งานตามส�ญญา

8.2 ถ�าไม�ม�พน�กงานของผ��ร�บจ�างมาปฏ
บ�ต
งาน หร(อมาแต�ไม�สามารถปฏ
บ�ต
งานได�สามว�นต
ดต�อก�น 
นอกจากผ��ร�บจ�างจะร�บผ
ดชอบตามข�อ 8.1 แล�ว เม()อการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ได�แจ�งให�ทราบแล�วผ��ร�บจ�างย�ง
ไม�ด�าเน
นการแก�ไขหร(อจ�ดส�งพน�กงานมาปฏ
บ�ต
งานทดแทนตามส�ญญาภายใน 7 ว�น การประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 
ม�ส
ทธ
บอกเล
กส�ญญาได�
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8.3 ในกรณ�ท�)ผ��ร�บจ�างส�งพน�กงานมาปฏ
บ�ต
งานแทน พน�กงานท�)มาปฏ
บ�ต
งานไม�เข�าใจงานและ
ไม�สามารถปฏ
บ�ต
งานแก�การประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ได� ผ��ร�บจ�างย
นยอมให�การประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 
ห�กเง
นค�าจ�างเท�าจ�านวนค�าจ�างต�อคนต�อว�น เสม(อนหน8)งว�าไม�ม�พน�กงานของผ��ร�บจ�างมาปฏ
บ�ต
งาน

8.4 กรณ�ท�)พน�กงานของผ��ร�บจ�างปฏ
บ�ต
หร(อไม�ปฏ
บ�ต
หน�าท�)ตามข�อ ๑๐ อย�างใดอย�างหน8)ง
อ�นเป:นสาระส�าค�ญและเป:นอ;ปสรรคต�อการปฏ
บ�ต
งาน เม()อการประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ได�แจ�งให�ทราบแล�ว
ผ��ร�บจ�างย�งไม�ด�าเน
นการแก�ไขหร(อจ�ดส�งพน�กงานมาปฏ
บ�ต
งานทดแทนตามส�ญญาภายใน 7 ว�นน�บว�นท�)ได�ร�บแจ�ง 
การประปาส�วนภ�ม
ภาคเขต 9 ม�ส
ทธ
บอกเล
กส�ญญาได�
9. การจ!ดส�ทธ�ประโยชน$ต(างๆ ให�ก!บพน!กงานข!บรถยนต$

ผ��ร�บจ�างต�องจ�ดส
ทธ
ประโยชน�ให�แก�พน�กงานข�บรถยนต� โดยค�าใช�จ�ายของผ��ร�บจ�างเอง ด�งน�3
9.1 จ�ายเง
นสมทบเพ()อให�พน�กงานท�)ข�บรถยนต� ได�ร�บส
ทธ
ประโยชน�ตามกฎหมายประก�นส�งคม
9.2 จ�ายเง
นสมทบเพ()อให�พน�กงานท�)ข�บรถยนต� ได�ร�บเง
นทดแทนในกรณ�ประสบอ�นตรายหร(อ

เจEบปkวยนอกจากการท�างานตามกฎหมายแรงงาน
9.3 จ�ดท�าประก�นภ�ยค;�มครองรวม (ประเภท ๑) ให�ก�บพน�กงานข�บรถยนต�ท�)มาข�บรถยนต�ให�ก�บ

ผ��ว�าจ�างตามประเภทและชน
ดของใบอน;ญาตข�บข�)รถยนต� โดยเป:นการค;�มครองความเส�ยหายของทร�พย�ส
นหร(อ
ยานพาหนะท�)เป:นกรรมส
ทธ
Aของผ��ว�าจ�าง ซ8)งข�บข�)โดยพน�กงานข�บรถยนต�ของผ��ร�บจ�าง
10. หน�าทABทABพน!กงานข!บรถยนต$ของผ+�ร!บจ�างต�องปฏ�บ!ต�
              ผ��ร�บจ�างต�องควบค;มด�แลพน�กงานข�บรถยนต�ของผ��ร�บจ�างให�ปฏ
บ�ต
ตามข�อปฏ
บ�ต
 ส�าหร�บพน�กงานข�บ
รถยนต�และต�องควบค;มด�แลพน�กงานข�บรถยนต�ให�ปฏ
บ�ต
หน�าท�)ตามรายละเอ�ยดต�อไปน�3

10.1 ต�องปฏ
บ�ต
ให�เป:นไปตามระเบ�ยบ กฎ ข�อบ�งค�บ และค�าส�)งของผ��ว�าจ�างโดยเคร�งคร�ดและ
เม()อม�เวลาว�างจากการปฏ
บ�ต
งานข�บรถกEให�ช�วยงานอ()นๆ ท�)ผ��ว�าจ�างมอบหมายตามท�)เหEนสมควรและต�องปฏ
บ�ต
ตาม
ข�อปฏ
บ�ต
ของพน�กงานข�บรถยนต� ท�)แนบมาพร�อมน�3อย�างเคร�งคร�ด

10.2 ตรวจสอบควบค;มด�แลรถยนต� ท�)ผ��ว�าจ�างมอบหมายให�อย��ในสภาพด�รวมท�3งต�องด�แลร�กษา
ท�าความสะอาดรถยนต� และอ;ปกรณ�ต�างๆ ของรถยนต�ให�อย��ในสภาพท�)สะอาดและใช�งานได�ด�ตลอดเวลา

10.3 เม()อมาปฏ
บ�ต
งานต�องลงลายม(อช()อ เวลาท�)มาปฏ
บ�ต
งานท�3งมาและกล�บท;กคร�3ง ตามแบบท�)
ผ��ว�าจ�างก�าหนดไว�ให�เพ()อเป:นหล�กฐานการขอร�บช�าระเง
นค�าจ�าง

10.4 ต�องไม�มาท�างานสาย เล
กงานก�อนเวลาโดยไม�ได�ร�บอน;ญาต
10.5 พน�กงานข�บรถยนต�ท;กคนจะต�องแต�งกายส;ภาพ ด�งน�3

10.5.1 เส(3อเช
3ตแขนยาว/แขนส�3น ส�ส;ภาพ
10.5.2 กางเกงขายาวส�เข�ม
10.5.3 รองเท�าห;�มส�นส�ด�า

10.6 ไม�เล�นการพน�นในระหว�างเวลาปฏ
บ�ต
งาน เวลาพ�ก ท�3งภายในและภายนอกสถานท�)ท�างาน
10.7 ไม�ส�บบ;หร�) ไม�เสพส;รา หร(อของม8นเมา หร(อยากระต;�นประสาทหร(อม�อาการม8นเมาหร(อม�กล
)น

ส;ราในขณะปฏ
บ�ต
งานโดยเดEดขาด
/ 10.8 ...
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10.8 ต�องปฏ
บ�ต
งานด�วยความซ()อส�ตย� ขย�นหม�)นเพ�ยร และท�างานท�)ได�ร�บมอบหมายอย�างเตEมความ
สามารถ

10.9 ต�องไม�น�ารถยนต�และอ;ปกรณ�เคร()องม(อเคร()องใช� หร(อทร�พย�ส
นของผ��ว�าจ�างไปเพ()อประโยชน� 
ส�วนต�ว หร(อน�าไปใช�นอกเหน(อจากงานท�)ต�องปฏ
บ�ต
ของผ��ว�าจ�าง

10.10 ต�องไม�กระท�าการใดๆ โดยจงใจประมาทเล
นเล�อ หร(อโดยขาดความระม�ดระว�ง อ�นเป:นเหต;ให� 
ผ��ว�าจ�างต�องได�ร�บความเส�ยหาย

10.11 ส�าหร�บพน�กงานข�บรถยนต�ท�)ม�หน�าท�)ข�บรถน
ทรรศการ และรถ PWA Moving service จะต�อง
เร�ยนร��และปฏ
บ�ต
งานเก�)ยวก�บการใช�งานและบ�าร;งร�กษาระบบไฮดรอล
กของรถ และความร��พ(3นฐานเก�)ยวก�บการใช�
งานอ;ปกรณ�ต�างๆ ท�)มาก�บรถ
11. เงJBอนไขอJBนๆ

11.1 ผ��ร�บจ�างต�องจ�ดส�งรายช()อของพน�กงานข�บรถยนต�พร�อมประว�ต
และร�ปถ�ายให�ก�บผ��ว�าจ�างหร(อ 
ต�วแทนผ��ว�าจ�าง เพ()อตรวจสอบและท�าการค�ดเล(อกอ�กคร�3งก�อนท�)จะมาปฏ
บ�ต
งานให�ก�บผ��ว�าจ�าง ท�3งน�3 ผ��ว�าจ�าง อาจ
จ�ดให�ม�การอบรมพน�กงานข�บรถยนต�ในว�นเวลาท�าการ หร(อนอก/เวลาท�าการ โดยพน�กงานข�บรถยนต� จะไม�ได�ร�บ
ค�าตอบแทนนอกเหน(อว�นเวลาท�าการปกต


11.2 ผ��ร�บจ�างจะต�องจ�ายค�าจ�างให�แก�ล�กจ�างไม�ต)�ากว�าเด(อนละ 10,000 บาท/คน/เด(อน
11.3 กรณ�ท�)ผ��ร�บจ�างไม�จ�ายค�าจ�างให�แก�พน�กงานข�บรถยนต�โดยไม�ม�เหต;อ�นสมควร เม()อพน�กงานข�บ

รถยนต�ร�องขอต�อผ��ว�าจ�าง และผ��ว�าจ�างได�พ
จารณาตรวจสอบแล�วว�าผ��ร�บจ�างไม�จ�ายค�าจ�างโดยไม�ม�เหต;อ�นสมควรจร
ง
ผ��ร�บจ�างย
นยอมให�ผ��ว�าจ�างจ�ายค�าจ�างให�แก�พน�กงานข�บรถยนต�ของผ��ร�บจ�างเองได� และให�ถ(อว�าเง
นจ�านวนท�)จ�ายไป
น�3น เป:นส�วนหน8)งของค�าจ�างท�)ผ��ร�บจ�างได�ร�บไปจากผ��ว�าจ�างแล�ว การท�)ผ��ร�บจ�างไม�จ�ายค�าจ�างให�แก�พน�กงานข�บ
รถยนต�ของตน นอกจากยอมให�ผ��ว�าจ�างจ�ายค�าจ�างให�แก�พน�กงานข�บรถยนต�ของผ��ร�บจ�างแล�ว ย�งให�ถ(อว�าผ��ร�บจ�างผ
ด
ส�ญญาน�3ด�วย และผ��ว�าจ�างจะบอกเล
กส�ญญาเส�ยท�3งหมดกEได�

11.4 ในกรณ�ท�)ม�การประกาศปร�บอ�ตราค�าจ�างข�3นต)�าตามกฎหมายแรงงาน การประปาส�วนภ�ม
ภาค 
จะปร�บอ�ตราค�าจ�างตามส�ญญาให�แก�ผ��ร�บจ�างในอ�ตราเท�าก�บค�าจ�างข�3นต)�าท�)ก�าหนดเฉพาะในกรณ�ท�)อ�ตราค�าจ�าง
ข�3นต)�าท�)ประกาศใช�ใหม�น�3น ม�อ�ตราส�งกว�าอ�ตราค�าจ�างท�)ระบ;ไว�ในส�ญญา หร(อเท�าก�บอ�ตราท�) การประปาส�วนภ�ม
ภาค 
พ
จารณาให�ความเหEนชอบเท�าน�3น โดยผ��ร�บจ�างจะต�องปร�บเพ
)มค�าจ�างให�พน�กงานข�บรถยนต�ของผ��ร�บจ�างไม�น�อยกว�า
อ�ตราค�าจ�างข�3นต)�าท�)ประกาศใช�ใหม�น�3นด�วย
12. งบประมาณ

ราคากลางในงานจ�างคร�3งน�3 เป:นเง
น   2,078,740.-   บาท (สองล�านเจEดหม()นแปดพ�นเจEดร�อยส�)ส
บบาท
ถ�วน) ไม�รวมภาษ�ม�ลค�าเพ
)ม ระยะเวลาจ�าง   23   เด(อน น�บต�3งแต� 1 พฤศจ
กายน 2557 ถ8งว�นท�) 30 ก�นยายน 
2559
13. การเสนอราคา

ในการเสนอราคาผ��เสนอราคาต�องเสนอลดราคาข�3นต)�า (Minimum Bid) ไม�น�อยกว�าคร�3งละ 4,000.- 
บาท (ส�)พ�นบาทถ�วน) จากวงเง
นเร
)มต�นในการประม�ล  และการเสนอลดราคาคร�3งถ�ดๆ ไป ต�องเสนอลดราคาคร�3งละ
ไม�น�อยกว�า 4,000.- บาท (ส�)พ�นบาทถ�วน) จากราคาคร�3งส;ดท�ายท�)เสนอลดแล�ว
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