
กิจกรรมปฐมนิเทศพนักงานใหม ปงบประมาณ 2566 
 

การประปาสวนภูมิภาค โดยกองพัฒนาทรัพยากรบุคคล จัดอบรมหลักสูตร “ปฐมนิเทศพนักงาน 

ประจำปงบประมาณ 2566” ใหแกพนักงานท่ีไดรับการบรรจุใหม ท้ังในสวนกลางและสวนภูมิภาค จำนวน 3 รุน โดย

มีผูเขารับการอบรม จำนวน 362 คน ซ่ึงเปนการอบรมผานเว็บไซตระบบบริหารจัดการองคความรูออนไลน PWA KM-

IM ระหวางวันที่ 9-30 ธันวาคม 2565 โดยกำหนดใหผูเขารับการอบรมตองศึกษา/อบรม กับสื่อการเรียนรู 6 ชุดวิชา 

ประกอบดวย 

1. ยุทธศาสตรและทิศทางองคกรของการประปาสวนภูมิภาค 

2. การกำกับกิจการท่ีดี : หลักสูตรตานทุจริตศึกษา 

3. ความรูเก่ียวกับวินัยพนักงาน 

4. การบริหารทรพัยากรบุคคล 

5. การประเมินผลบุคคล 

6. การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 

ท้ังนี้ ผูเขารับการอบรมไดวัดระดับการรับรูความเขาใจของพนักงานท่ีเขารับการอบรม เฉพาะชุดวิชาการ

กำกับกิจการท่ีดี : หลักสูตรตานดทุจริตศึกษา อยูในระดับ 5 (คาเฉลี่ย 4.3) 
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