
 

ผลการลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี  

(No Gift Policy) ปงบประมาณ 2567  
 

  การประปาสวนภูมิภาค (กปภ.) ประกาศนโยบายงดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ปงบประมาณ 2567 พรอมแนวทางปฏิบัติแนบทายนโยบาย        
เม่ือวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2566 เพ่ือแสดงเจตนารมณใหสาธารณชนรับทราบวา กปภ. เปนหนวยงานท่ี
บุคลากรทุกคนไมรับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี ท้ังกอน ขณะ และหลังการปฏิบัติ
หนาท่ี เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลตอการตัดสินใจ หรือกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 
พรอมท้ังสรางทัศนคติท่ีถูกตองใหแกบุคลากรของ กปภ.  
  เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายงดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี       
(No Gift Policy) ปงบประมาณ 2567 ผูวาการจึงเห็นชอบใหดำเนินกิจกรรมลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย 
งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No.Gift.Policy) ปงบประมาณ 2567      
ผานระบบออนไลน โดยมีเปาหมายเพ่ือปลุกจิตสำนึกและสรางบรรยากาศใหบุคลากรของ กปภ. ปฏิเสธการรับ
ของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี โดยกำหนดใหผูบริหาร พนักงาน และลูกจาง กปภ. 
ศึกษา ทำความเขาใจนโยบาย No Gift Policy แนวปฏิบัติแนบทาย พรอมรวมลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย 
No.Gift.Policy ผานระบบออนไลน ระหวางวันท่ี 1 ธันวาคม 2566 ถึงวันท่ี 15 มกราคม 2567           
โดยกำหนดเปาหมาย/ตัวชี้วัดให ผูบริหาร พนักงาน และ ลูกจาง กปภ. รวมลงนาม รับรู รับทราบ นโยบาย 
No Gift Policy ไมนอยกวารอยละ 90 ซ่ึงผลการลงนามฯ จะนำไปใชในการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ของสำนักงาน ป.ป.ช. ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

  ในการนี้ผลการลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ปงบประมาณ 2567 สามารถสรุปไดดังนี้ 
  1) จำนวนรอยละของรวมลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No.Gift.Policy) ปงบประมาณ 2567 ผานเว็บไซตภายในของ กปภ. พนักงาน
ท้ังหมด จำนวน 8,876.คน.(ขอมูล ณ วันท่ี 15.มกราคม 2567) มีผูเขารวมลงนามฯ จำนวน 8,133 คน    
คิดเปนรอยละ 91.63 และมีผูไมเขารวมลงนามฯ จำนวน 743 คน คิดเปนรอยละ 8.37  

 
 

 
 

/ แผนภาพท่ี 1 ... 
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แผนภาพท่ี 1 จำนวนรอยละ ของผูรวมลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัล 
 ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ปงบประมาณ 2567 
 
 
 

 

 

 

 

 

   

 

  2. จำนวนรอยละ ของผูรวมลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัล ทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ปงบประมาณ 2567 จำแนกเปนสำนักงานใหญและสวนภูมิภาค ดังนี้ 

 1.1) สำนักงานใหญ มีพนักงานท้ังหมด จำนวน 1,184 คน มีผูเขารวมลงนามฯ จำนวน 
1,116 คน คิดเปนรอยละ 94.25 และมีผูไมรวมลงนามรับรู ฯ จำนวน 68 คน คิดเปนรอยละ 5.74 

 1.2) สวนภูมิภาค มีพนักงานท้ังหมด จำนวน 7,692 คน มีผูเขารวมลงนามฯ จำนวน 
7,017 คน คิดเปนรอยละ 91.22 และมีผูไมรวมลงนามฯ จำนวน 675 คน คิดเปนรอยละ 8.77 
 

แผนภาพท่ี 2 จำนวนรอยละ ของผูรวมลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาท่ี (No.Gift.Policy) ปงบประมาณ 2567 จำแนกเปนสำนักงานใหญและ   
สวนภูมิภาค 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

/ 3. จำนวนรอยละ 

8.37% 

ผูไมรวมลงนามฯ 

(743 คน) 

91.63% 

ผูรวมลงนามฯ 

(8,133 คน) 

สำนกังานใหญ 

5.74% 
ผูไมรวมลงนามรับรู ฯ 

 (68 คน) 

94.25% 
ผูรวมลงนามรับรู ฯ 

(1,116 คน) 

สวนภูมิภาค 

8.77% 
ผูไมรวมลงนามรับรู ฯ 

 (675 คน) 

91.22% 
ผูรวมลงนามรับรู ฯ 

(7,017 คน) 
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3. จำนวนรอยละ ของผูรวมลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด  

จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ปงบประมาณ 2567 จำแนกตามสายงาน ดังนี้ 
 

หนวยงาน/สังกัด 
จำนวน 

พนักงานท้ังหมด 
ลงนามฯ 

แลว 
จำนวนท่ียังไมได

ลงนาม 
คิดเปน
รอยละ 

สวนกลาง 
การประปาสวนภมูิภาค  3 3 0 100 
ผูชวยผูวาการ (กำกับกิจการและความยั่งยืน) 31 31 0 100 
ผูชวยผูวาการ (สำนักสื่อสารองคกรและลูกคาสัมพันธ) 41 41 0 100 
ผูชวยผูวาการ (ดิจิทัลและสารสนเทศ) 124 120 4 96.77 
ผูชวยผูวาการ (สำนักตรวจสอบ) 76 74 2 97.36 
ผูชวยผูวาการ (ควบคมุน้ำสญูเสีย) 37 37 0 100 
รองผูวาการ (แผนยุทธศาสตร) 137 130 7 94.89 
รองผูวาการ (การเงิน) 127 122 5 96.06 
รองผูวาการ (ทรัพยากรบุคคลและบริหารองคกร) 281 241 40 85.76 
รองผูวาการ (วิชาการ) 275 272 3 98.90 
รองผูวาการ (ปฏิบัติการ 1) 11 10 1 90.90 
รองผูวาการ (ปฏิบัติการ 2) 11 11 0 100 
รองผูวาการ (ปฏิบัติการ 3) 10 4 6 40.00 
รองผูวาการ (ปฏิบัติการ 4) 9 9 0 100 
รองผูวาการ (ปฏิบัติการ 5) 11 11 0 100 
สวนภูมภิาค 
การประปาสวนภมูิภาคเขต 1 875 438 437 50.05 
การประปาสวนภมูิภาคเขต 2 1,054 967 87 91.74 
การประปาสวนภมูิภาคเขต 3 770 758 12 98.44 
การประปาสวนภมูิภาคเขต 4 804 803 1 99.88 
การประปาสวนภมูิภาคเขต 5 674 673 1 99.88 
การประปาสวนภมูิภาคเขต 6 798 667 131 83.58 
การประปาสวนภมูิภาคเขต 7 611 610 1 99.88 
การประปาสวนภมูิภาคเขต 8 656 653 3 99.54 
การประปาสวนภมูิภาคเขต 9 752 751 1 99.88 
การประปาสวนภมูิภาคเขต 10 698 697 1 99.88 

รวม 8,876 8,133 743 91.63 

 
 

/ 5. จำนวนรอยละ ... 
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  5. จำนวนรอยละ ของผูรวมลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน าท่ี  (No.Gift.Policy) ป งบประมาณ 2567 จำแนกตามตำแหน งหนา ท่ี  
ประกอบดวย 
   

1) ผูบริหารระดับสูง (ระดับ 10-12) จำนวน 64 คน คิดเปนรอยละ 0.72 
2) ผูบริหาร (ระดับ 8-9) จำนวน 1,631 คน คิดเปนรอยละ 18.37 
3) พนักงาน (ระดับ 1-7) จำนวน 6,354 คน คิดเปนรอยละ 71.58 
4) ลูกจาง   จำนวน 84 คน คิดเปนรอยละ 0.94 

 
แผนภาพท่ี 3 จำนวนรอยละของผูลงนามรับรู รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ปงบประมาณ 2567 จำแนกตามตำแหนงหนาท่ีความ
รับผิดชอบ 
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พนักงาน  

71.58% 
(6,354 คน) 

ผูบริหาร 

18.37% 
(1,631 คน) 

ผูบริหารระดับสูง 

0.72% 
(64 คน) 

ลูกจาง 

0.94% 
(84 คน) 


